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PARATHENIE

Ndryshimet né shogéri dhe ekonomi imponojné né sistemet e arsimit profesional té rritin fleksibilitetin
dhe efikasitetin e tyre nga njéra ané, por edhe t& sigurojné cilési nga ana tjetér. Né& ményré gé dinami-
ka e shpejté té mos pengojé cilésing, kemi krijuar njé mekaniz€m gé& duhet t& shérbejé si njé kujtesé
e aspekteve gé duhet té adresohen, monitorohen dhe pérmirésohen né ményré gé té kontribuojné
né njé proces arsimor cilésor, holistik té t& mésuarit té bazuar pérmes punés qé prodhon rezultate né

pérafrimin e aftésive t& nevojshme né botén reale té punés.

Krijimi i kétij mekanizmi pér monitorimin e vazhdueshém dhe pérmirésimin e zbatimit t& mésimit
pérmes punés éshté fryt i punés sé pérbashkét té njé grupi pune té pérbéré nga anétarét si mé

poshté:

»  Ardiana Isahi Paloshi, Udhéhegése e Njésisé pér Hulumtim, Sigurim té Cilé-
sisé né Arsimin Profesional dhe Trajnim, Qendra pér Arsim Profesional dhe Trajnim
(QAPT)

»  Bojana Politova, Késhilltare pér Partneritet dhe Bashképunim me Autoritetet
Shtetérore, Qendra pér Arsim Profesional dhe Trajnim (QAPT)

»  Natasha Janevska, Menaxhere e Projektit, Oda Ekonomike e Magedonisé sé
Veriut

»  Daniella Mihajllova, Menaxhere e Projektit, Oda Ekonomike e Magedonisé sé

Veriut
»  Aneta Atanasovska, drejtoreshé ekzekutive, Oda e zejtaréve - Shkup

»  Antonella Stojanovska, Inspektor Shtetéror i Arsimit, Inspektorati Shtetéror i

Arsimit

» Ivana Georgievska, Udhéheqése pér Arsim Profesional dhe Trajnim, Arsim pér

Punésim né Maqgedoniné e Veriut, E4E@mk
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HYRJE

Duke filluar nga nevoja pér té vlerésuar shkallén e efektivitetit dhe efikasitetit té zbatimit t& mésimit té
bazuar né puné, zbatimin e rregulloreve, udhé&zimeve /sugjerimeve dhe akteve té tjera, nivelin e ndérg-
jegjésimit dhe kénagésisé midis mésimdhénésve pér mésim pérmes punés, nxénésve, prindérve/kuj-
destaréve dhe punédhénésve, Qendrés pér Arsim Profesional dhe Trajnim (QAPT), Odés Ekonomike
té Magedonisé sé Veriut (OEKM) dhe Odés sé Zejtaréve té Shkupit me mbéshtetjen e Projektit “Arsim
pér Punésim né Magedoniné e Veriut (E4E@mK)”, pérgatitén instrumente pér zbatimin e vetévleré-

simit t& procesit pér pérgatitjen pér organizimin dhe zbatimin e mésimit pérmes punés.

Né kété doracak, termi “mésim pérmes punés” kuptohet né njé kuptim té gjeré dhe éshté si-
nonim i “arsimit praktik” né katér vjet té arsimit profesional dhe “mésimdhénies praktike” né arsimin
profesional me tre vjet dhe me kété mbulon mésimdhénien praktike, mésimin népérmjet punés te njé
punédhénés dhe praktikén feriale si forma té mésimit népérmjet punés.

Pérmes instrumenteve pér vetévlerésim, shkollat dhe punédhénésit njohin elementet cilésore pér
organizimin dhe zbatimin e procesit té realizimit t& mésimit pérmes punés. Raporti pér vetévlerésim
éshté i rendésishém si pér shkollén ashtu edhe pér punédhénésit, pasi merren té dhéna dhe rezultate
gé inkurajojné ndérmarrjen e veprimeve pér té korrigjuar mangésité e zbuluara duke pérgatitur njé
plan veprimi, duke pérmirésuar procesin e realizimit t& mésimit pérmes punés dhe ngritjen e cilésisé

sé tij.

1 Udhézime pér mésim pérmes punés, Udhézime pér praktikén feriale




STRUKTURA E INSTRUMENTEVE
PER VETEVLERESIM

Instrumentet pér vetévlerésim pérbéhen nga 4 lloje pyetésorésh:

Pyetésor pér mésimdhénésit?
Pyetésor pér nxénés
Pyetésor pér prindérit

Pyetésor pér punédhénésit

Pyetésorét mund té pérdoren si pér vetévlerésimin e brendshém ashtu edhe pér vlerésimin e jashtém,
si¢ shpjegohet mé poshté né Udhézimin. Procesi i vlerésimit t& brendshém (vetévlerésimit) t&¢ MPP-sé
éshté njé proces i pérbashkét i shkollave dhe punédhénésve. Shkolla koordinon procesin e dérgimit
té pyetésoréve, ndérsa plotésimi béhet nga grupi i duhur i synuar. Analiza e ploté béhet nga shkolla,

duke analizuar pyetésorét nga té 4 kategorité e té anketuarve.

Té gjitha instrumentet e vetévlerésimit kané té njéjtén strukturé té pérbéré nga pesé grupe pyetjesh:

1 TE DHENAT E IDENTIFIKIMIT

Né kété pjesé té pyetésorit, i anketuari shénon/pérzgjedh té dhéna té pérgjithshme si: emri
i shkollés s& mesme profesionale/gendrés rajonale pér arsim profesional dhe trajnim ose
emrin e punédhénésit, selia/komuna, gjinia, sektori/profesioni, profili arsimor/kualifikimi,
niveli i kualifikimit sipas Kornizés Kombétare té Kualifikimeve (KKK) dhe viti i arsimit né té

cilin ata kryejné mésimin né arsimin praktik.

2 Mésimdhénésit pér MPP pér vitin Il, Il dhe IV



2 ASPEKTET TEKNIKE TE REALIZIMIT TE MESIMIT

PERMES PUNES

Né pjesén e dyté té pyetésorit, subjekti vieréson aspektet teknike gé lidhen me pérgatitjen
pér realizimin, zbatimin dhe aktivitetet pas pérfundimit t& MPP-sé pér vitin e kaluar shkollor
dhe pér secilén nga deklaratat duhet t& tregojé nése pajtohet ose jo me té njéjtén gjé.

8 NIVELI | KENAQESISE NGA REALIZIMI | MESIMIT

PERMES PUNES

Né kété pjesé té pyetésorit, i anketuari vleréson nivelin e kénagésisé me realizimin e mésim-
it pérmes punés dhe né shkallén nga 1 deri né 4 shénon pérgjigjet e veta (1 - nuk pajtohem
aspak; 2 - nuk pajtohem; 3 - pajtohem dhe 4 - pajtohem plotésisht).

4 EFEKTET NGA REALIZIMI | MESIMIT PERMES

PUNES

Né kété pjesé, hasen disa lloje pyetjesh pérmes té cilave maten rezultatet dhe mundésité
pas realizimit t& mésimit pérmes punés, si dhe pengesat e mundshme pér realizimin. Té an-
ketuarit né shkallén nga 1 deri né 4 shénojné pérgjigjet e tyre, ndérsa né pyetjet e mbetura
ata béjné njé zgjedhje té njérés prej pérgjigjeve té ofruara ose zgjedhje t& shuméfishta me

mundésiné e plotésimit.

5 SUGJERIME PER PERMIRESIM

Kjo pjesé e pyetésorit paraqitet si njé pyetje e hapur dhe i/e anketuari/a duhet té japé
sugjerime pér pérmirésimin e procesit té realizimit t& mésimit pérmes punés (mésimdhénia

praktike, praktika feriale dhe mésim pérmes punés te punédhénés).



MENYRA E ADMINISTRIMIT TE IN-
STRUMENTEVE PER VETEVLERE-
SIM NGA SHKOLLAT

Pér té& zbatuar me sukses e vetévlerésimit, éshté e nevojshme té kryhen detyrat kryesore té

méposhtme:

. organizimi i procesit dhe
shpérndarja e pyetésoréve

analiza e té dhénave té marra

I

pérgatitja e njé raporti me njé plan veprimi pér pérmirésim

1. Organizimi i procesit

Organizimi i procesit udhéhiget nga shérbimi profesional/koordinatori pér MPP. Vetévlerésimi éshté
i detyrueshém njé heré né dy vjet dhe rekomandohet njé heré né vit gjaté muajit shtator. Realizohet

pér:

» I, Il dhe Ill né arsimin trevjecar;
4 I, Il dhe IV pér paralelet duale té arsimit katérvjecar;

4 Vitet Il dhe IV né arsimin e rregullt profesional katérvjecar.

Pyetésorét jané hartuar dhe shpérndaré né té gjithé sektorét pér té cilét shkolla ka njé oferté arsi-

more.

Né nivel shkolle, grupi i synuar i pérfshiré nga instrumentet jané: mésimdhénés pér MPP pér secilin
sektor, njé mostér pérfagésuese? prej té paktén 30% té nxénésve (nga té gjitha gjuhét mésimore) dhe
té prindérve/kujdestaréve té tyre.

Pér té paré tabloné e té gjithé procesit, shkollat dérgojné njé lidhje elektronike me pyetésorin pér
punédhénésit dhe tek punédhénésit me té cilét kané bashképunim pér zbatimin e MPP-sé.

3 Gjaté pércaktimit t& mostrés pérfagésuese, i kushtohet vémendije pérfagésimit sipas sektorit, viteve, gjinisé, gjuhés
mésimore, si dhe klasave kur éshté e pérshtatshme



Punédhénésit gjithashtu e pérdorin kété proces pér té pasqyruar né ményré kritike pjesémarrjen e
tyre né MPP. Pér kété géllim, gjaté plotésimit t& pyetésorit, duhet t& shénojné dobésité e tyre pér té

pérmirésuar procesin e MPP.

Kétij doracaku i bashkélidhen instrumentet e vetévlerésimit. Ato mund té pérdoren plotésisht sic jep-
en, por sipas nevojave té shkollave ose punédhénésve mund té pésojné ndryshime me sugjerimin e

komisionit pér cilési né kuadér té shkollés*.

Rekomandohet pérgatitja e instrumenteve né ményré elektronike pér té lehtésuar procesin e shpérn-
darjes dhe analizés sé té dhénave. Udhézime té métejshme pér kété proces jepen mé poshté né kété

doracak.

2. Shpérndarja e pyetésoréve

Pas krijimit t& pyetésoréve né formé elektronike, koordinatori i MPP-sé& dhe shérbimi i ekspertéve
pércaktojné mostrén e nxénésve dhe prindérve’ té ciléve do t’u dorézohet pyetésori. Lidhur me mé-
simdhénésit pér MPP-sé&, ai u dorézohet té gjithé mésimdhénésve t& MPP-sé né shkollé.

Pas kétij vendimi, koordinatori i MPP-sé ua shpérndan linkun nga pyetésori elektronik mésim-
dhénésve, nxénésve dhe prindérve, respektivisht punédhénésve me té cilét shkolla bashké&punon.
Gjaté shpérndarjes sé pyetésorit deri te grupet pérkatése té synuara, pércaktohet garté se pér cilin
vit shkollor po béhet vetévlerésimi dhe nxénésve dhe prindérve u kérkohet té shénojné vitin né té cilin

nxénési/nxénésja &shté né até vit shkollor®.

Té anketuarit kané 7 dité kohé pér té plotésuar pyetésorin nga momenti i dorézimit né adresén e tyre

elektronike’.

3. Analiza e t& dhénave té siguruara

Analiza e t& dhénave dhe pérgatitja e draft raportit kryhet nga koordinatori. Té dhénat pérpunohen
sipas sektoréve, pér t& marré njé pasqyreé té organizimit dhe zbatimit t&€ MPP-sé né sektor. Gjithashtu
béhet njé analizé e ndérsjellé e gjetjeve té sektoréve, pér evidentimin e pérséritjieve t& mundshme/
formularéve né fusha pérkatése ku nevojitet pérmirésimi dhe ndérhyrja né nivelin e pjesémarrésit né

proces.

4 Né bazé té draft Ligjit té ri pér arsim profesional dhe trajnim

5 Nése éshté e mundur, pérndryshe u dorézohet né zarf t& mbyllur prindérve dhe nxénésve gé nuk kané njé pajisje elek-
tronike té pérshtatshme nga shérbimi profesional/ose koordinatori i shkollés gé do t& mbledhé té dhénat e pérfunduara

6,7 P.sh. nése gjaté zbatimit t& vetévlerésimit nxénési &shté viti Ill, né pyetésor ai/ajo deklaron vitin e méparshém té arsimit
pérkatésisht viti Il
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4. Pérgatitja e njé raporti me njé plan veprimi pér pérmirésim

Gjaté pérgatitjes sé raportit, pér t& paré pamjen e ploté té organizimit dhe zbatimit t&¢ MPP-sé&, éshté
e nevojshme té béhet konsolidimi me gjetjet sipas sektoréve. Pjesé pérbérése e raportit jané reko-
mandimet dhe plani i veprimit pér pérmirésimin e procesit t& pérgjithshém. Formulari pér raportim

éshté dhéné né bashkéngijitje.

VLERESIMI | JASHTEM

Me géllim monitorimin e nevojave pér mbéshtetje t& zbatuesve té mésimit pérmes punés (shkol-
lat, gendrat rajonale dhe punédhénésit), institucionet pérgjegjése né nivel sistemi do té kryejné njé
vlerésim té jashtém té procesit té& organizimit dhe zbatimit t& mésimit pérmes punés. Ai do té kryhet
njé heré né tre vjet duke pérdorur instrumentet e bashkangjitura pér procesin e vetévlerésimit me
modifikime t& mundshme, por té dhénat gé rezultojné do té pérpunohen né nivelin e sistemit. Gjetjet
prej saj do té jené té réndésishme pér informimin e sistemit pér pé&rmirésimin e cilésisé s&¢ MPP-sé,

né nivel kombétar.

Vlerésimi i jashtém i MPP-sé do té kryhet nga QAPT dhe odat ekonomike, né bashképunim me Ins-

pektoratin Shtetéror t& Arsimit.

UDHEZIME PER ADMINISTRIMIN
ELEKTRONIK (FORMS)

Sipas procesit té pilotimit dhe aftésive teknike té shkollave, rekomandohet digjitalizimi i pyetésoréve
me ndihmén e formularéve. Udhé&zime shtesé specifike jepen né shénimet e veté pyetésoréve. Ver-
sionet e pyetésoréve té bashkangijitur kétij doracaku mund té administrohen népérmjet kétij mjeti.
Sidogofté, nuk pérjashtohet mundésia dhe e drejta e shkollés pér t& pérdorur mjete té tjera digjitale

né dispozicion té€ saj, té cilat mendon se do ta bé&jné procesin e vetévlerésimit efikas dhe efektiv.



HTOJCE -
PYETESORE



12

PYETESOR PER MESIMDHENES

PER MPP

Té nderuar,

Faleminderit pér pjesémarrjen Tuaj né procesin e vetévlerésimit. Pérgjigjet tuaja do té ndihmo-

jné né pérmirésimin e cilésisé sé mésimit pérmes punés.

1. TE DHENAT E IDENTIFIKIMIT

1. Emriishkollés s& mesme profesionale/gendrés rajonale:

Selia/komuna:

Sektori/profesioni®:

Profili arsimor / kualifikimi:

o kD

Niveli i kualifikimit sipas Kornizés Kombétare té Kualifikimeve (KKK)

] Niveli lll i KKK (arsim trevjegar) -modeli i arsimit dual
L] Niveli lll i KKK (arsim trevjecar) - trajnim praktik
] Niveli IV i KKK (arsimi katérvjecar) - modeli i arsimit dual

] KKK niveli IV (arsim katérvjecar) - Mésim pérmes punés (MPP)

6. Viti i arsimit né té cilin jepni mésim né arsimin praktik: (zgjedhje e shuméfishté)

[

O o O

8 Pérgjigja éshté programuar me njé listé té sektoréve pér té cilét shkolla ka njé oferté arsimore
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ASPEKTET TEKNIKE TE REALIZIIT TE MESIMIT PER-

= MES PUNES

Ju lutemi tregoni se me cilat nga deklaratat pajtoheni (PO) dhe me cilat nuk pajtoheni (JO).

2.1. PERGATITJA PER ZBATIMIN E MESIMIT PERMES PUNES

PJESER-

DEKLARATA JO ISHT

Jané eméruar mésimdhénés dhe koordinatoré pér mésim pérmes punés

Eshté lidhur Memorandum pér bashképunim

Jané certifikuar mentoré pér trajnim praktik te punédhénés

Infrastruktura dhe proceset e punés tek punédhénésit korrespondojné me kérke-
sat e programit mésimor (Vendim pér verifikim t&€ punédhénésit)

Eshté pérgatitur lista e punédhénésve dhe numrii vendeve té punés te punédhénés

Eshté realizuar vizité nga nxénésit te punédhénési para fillimit t& trajnimit praktik
tek punédhénési

Eshté pérpiluar Programi pér mésim pérmes punés né bashképunim me
punédhénésit

Eshté pérgatitur Plani pér zbatimin e mésimit pérmes punés né pérputhje me pro-
gramin e miratuar

Eshté hartuar njé orar pér shpérndarjen e nxénésve tek punédhénésit pér mésimin
e bazuar né puné

Né tabelén e shpalljeve vendoset orari

Eshté nénshkruar Marréveshja pér trajnim praktik (marréveshja trepaléshe né
katér kopje)

Eshté siguruar Vértetimi pér trajnim té pérgjithshém t& kryer pér siguri dhe shén-
det gjaté punés

Eshté siguruar sigurimi i nxénésve

Eshté siguruar transporti i nxénésve (nése &shté i nevojshém transporti)

Eshté siguruar shujta ditore pér nxénésit

Eshté siguruar strehim pér nxénésit qé vijné nga qytete té tjera

Jané siguruar mjete pér mbrojtje personale

Eshté siguruar Ditar pér mésim pérmes punés
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PJESER-

DEKLARATA JO ISHT

Eshté prezantuar Kodi i sjellies pér nxénésit tek punédhénési

Jané zhvilluar kriteret pér monitorimin dhe vlerésimin e arritjeve té nxénésve

2.2. NESE KA NXENES ME AFTESI TE KUFIZUARA, JEPNI PERGJIGJE NE PYETJEN.
NESE NUK KA NXENES ME AFTESI TE KUFIZUARA, KALONI TE PYETJA TJETER®.

DEKLARATA

HanpaBeHun ce NOAroTOBKM 3a BK/y4yBake Ha y4eHULM CO NonpeyeHoCT Kaj paboTogasad
(DOKOJKY Ma y4eHULM CO NoMpeyeHoCT)

2.3. A) KUSHTET SPECIFIKE KARAKTERISTIKE PER NJE AKTIVITET TE VECANTE

NUK AP-
DEKLARATA PO JO LIKOHET
Eshté siguruar libreza sanitare
Eshté siguruar ekzaminim specifik mjekésor
Eshté siguruar sigurim shtesé
2.3. B) ZBATIMI | MESIMIT PERMES PUNES
DEKLARATA PO JO

Nxénésit jané njohur me Kodin e sjelljes te punédhénési

Nxénésit respektojné Kodin e sjelljes te punédhénési

Nxénésit dhe mentori zbatojné né ményré aktive Programin pér mésim pérmes punés

Jemi té informuar pér rregullsiné e nxénésve né zbatimin e mésimit pérmes punés

9 Pyetja éshté programuar si pyetje jo e detyrueshme



15

DEKLARATA PO JO

Nxénésit mbajné rregullisht njé Ditar pér mésim pérmes punés

Ditari pér mésim pérmes puné kontrollohet rregullisht nga mésimdhénésit

Ditari pér mésim pérmes punés shqyrtohet rregullisht nga mentorét

Nxénésit kané qasje dhe mundési pér té pérdorur mjete, pajisje dhe makina tek punédhénési

Aktivitetet dhe arritjet e nxénésve monitorohen nga mentori sipas listés sé kontrollit t& dakorduar

Aktivitetet dhe arritjet e nxénésve vlerésohen nga ne sipas vlerésimeve té mentorit

Mésimdhénési, koordinatori pér mésim pérmes punés dhe mentori bashképunojné sipas planit té
paracaktuar

Paragiten konflikte midis pjesémarrésve gjaté zbatimit t& mésimit pérmes punés

Nga pjesémarrésit respektohen té drejtat dhe detyrimet nga Marréveshje pér trajnim praktik

Rregullisht mbahet evidencé pér progresin e nxénésve né fitimin e kompetencave nga ana e men-
torit

Nése ndodhin konflikte midis pjesémarrésve né realizimin e mésimit pérmes punés, pérshkruani se

pér ¢faré lloj konflikti béhet fjalé'°!

Cila pjesé e Marréveshjes pér trajnimit praktik zakonisht nuk respektohet''?

2.3. C) AKTIVITETET PAS PERFUNDIMIT TE MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA

Programi pér mésim pérmes punés u zbatua plotésisht

Jané dhéné vértetime/rekomandime pér nxénésit pér mésim pérmes punés

Kompetencat e nxénésve vlerésohen nga mentori sipas listés kontrolluese té vendosur

10, 11 Eshté programuar si njé pyetje opsionale me mundési pér pérgijigjeje té gjaté
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DEKLARATA PO JO

Vlerésimi pér mésim pérmes punés/mésim praktik t&€ nxénésve formohet sipas vlerésimit nga men-
tori

Eshté kryer vler&simi i procesit t& mésimit pérmes punés

Raportet pérfundimtare jané pérgatitur dhe dorézuar né menaxhmentin e shkollés dhe odave pér-
katése

Jané pércaktuar masa pér pérmirésimin e procesit t& mésimit pérmes punés bazuar né rezultatet
e vlerésimit

Punédhénésit marrin pjesé né komisionet pér provimet pérfundimtare dhe maturén

Punédhénésit marrin pjesé né komisione né gara

NIVELI | KENAQESISE ME REALIZIMIN E MESIMIT PER-

£ MES PUNES

Né shkallén nga 71 deri né 4, vlerésoni se sa té kénaqur jeni me realizimin e mésimit pérmes punés.
Shénoni pérgjigjet me:

1 - Nuk pajtohem aspak
2 - Nuk pajtohem
3 - Pajtohem dhe

4 - Pajtohem plotésisht

DEKLARATA 1 2 3 4

Bashképunimi mésimdhénés-mentor éshté i kénagshém

Bashképunimi mésimdhénés-nxénés éshté i kénagshém

Bashképunimi mentor-nxénés éshté i kénagshém

Bashképunimi mésimdhénés-mentor- prind éshté i kénagshém

Nxénésit pérfshihen né té gjitha proceset e punés te punédhénési

Nxénésit pérdorin mjete, pajisje dhe makina te punédhénési

Aftésité e fituara né vendin e punés pérputhen me njohurité teorike té fituara
né shkollé
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DEKLARATA 1 2 3 4

Nxénésit respektojné kohézgjatjen e trajnimit praktik sipas orarit t&€ paracak-
tuar

Klima e punés tek punédhénésit éshté e kénagshme

Udhézimet dhe mbéshtetja e mentorit béjné t& mundur arritien e kompeten-
cave té nevojshme té nxénésve

Reagimet e dhéna nga mentori ¢ojné né motivim dhe arritjen e rezultateve
pozitive midis nxénésve

Mésimdhénési/koordinatori i MPP-sé ka qasje t& pandérpreré pér t& moni-
toruar zbatimin e trajnimit praktik t& nxénésve te punédhénési

Né kohé& marrim té& dhéna pér nxénésit nga mentori

Stafi mésimor ka gasje né monitorimin e proceseve, teknologjive dhe proce-
durave té reja tek punédhénési

Jané pércaktuar mundési pér shpérblimin e nxénésve nga punédhénésit
(bursa té nxénésve, dhurimi i pajisjeve dhe literaturés, ekskursione, mbrémjet
e maturés, etj.)

4. EFEKTET NGA REALIZIMI | MESIMIT PERMES PUNES

Né shkallén nga 7 deri né 4, vlerésoni efektet/rezultatet e mésimit pérmes punés. Shénoni pérgjigjet

me:

1 - Nuk pajtohem aspak
2 - Nuk pajtohem
3 - Pajtohem dhe

4 - Pajtohem plotésisht

DEKLARATA 1 2 3 4

Jané arritur kompetencat profesionale dhe kryesore t€ nxénésve sipas stan-
dardit té kualifikimit

Rezultatet e provimeve/detyrave praktike pérfundimtare té nxénésve po
pérmirésohen vazhdimisht




18

4.1. SIPAS NJOHURIVE TUAJA, MENTORIMI | NXENESVE NE PROCESIN E MESIMIT

PERMES PUNES BEHET":
] né fillim té realizimit t& mésimit pé&rmes punés
] duke demonstruar procesin e detyrés
L] pérmes mbéshtetjes gjaté realizimit té detyrés
] pérmes dhénies sé informatave kthyese/reagimeve

[

Tjetér, plotésoni':

aspak nuk ka mentorim

4.2 AFTESITE QE KANE FITUAR NXENESIT TE PUNEDHENESI™*:

I I

Tjetér, plotésoni's:

pérputhen me njohurité teorike

ndjekin zhvillimin e teknologjisé

kufizohen vetém pér procese té caktuara té punés

jané plotésisht té zbatueshme pér njé gamé mé té gjeré té rrjedhave té punés

nuk zbatohet

4.3. SHENONI PENGESAT QE ZBULUAT PARA, GJATE DHE PAS REALIZIMIT TE ME-
SIMIT PERMES PUNES (MUND TE RRETHONI ME SHUME PERGUJIGJE TE OFRUARA):

O o o

L]

mosgatishméria e nxénésve pér procesin e mésimit pérmes punés
mosinformimi i prindérve pér procesin e mésimit pérmes punés
organizim i dobét gjaté shpérndarjes sé nxénésve

mungesa e trajnimit pér siguri dhe shéndet gjaté punés

12 Zgjedhje e shuméfishté e pérgjigjeve

13 Eshté programuar si njé pyetje opsionale me mundési pér pérgjigjeje té gjaté

14 Zgjedhje e shuméfishté e pérgjigjeve

15 Eshté programuar si njé pyetje opsionale me mundési pér pérgjigjeje té gjaté
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[] mos pérfshirja e mjaftueshme e prindérve né procesin e mésimit pérmes punés

[] angazhim i pamjaftueshém i mésimdhénésit né procesin e mésimit pérmes punés

[] nivel i ulét i komunikimit mentor-mésimdhénés

[] mosrespektimi i rekomandimeve pér pé&rmirésimin e nxénésve

] mungesa e mentoréve té certifikuar

[l mungesa e kompanive té verifikuara

[] mungesa e bashképunimit midis pjesémarrésve né planifikimin dhe programimin e
mésimit pérmes punés

[] nivel i ulét i pérfshirjes s& udhéheqgésve té shkollés né& procesin e mésimit pérmes

punés

[] niveli i ulét i pérfshirjes sé udhéhegésve né kompani/organizaté né procesin € mé-

simit pérmes punés

[] angazhim i pamjaftuesh&m i mentorit né procesin e mésimit pérmes punés

[] bashképunimi i pamjaftueshém i t& punésuarve né kompani me nxénésit gjaté zbati-
mit t& trajnimit praktik

[] pér realizimin e mésimit pérmes punés pérmes transportit dhe pajisjeve adekuate té
pasigurta pér nxénésit

[] nivel i ulét i motivimit te nxénésit né zbatimin e mésimit pérmes punés

[] interes i dobét i nxénésve né procesin e mésimit pérmes punés

[] mungesa e pérfitimit material pér kompaniné

[] mungesa e pérfitimit material pér nxénésin

[] Tijetér, plotésoni'®:

5. SUGJERIME PER PERMIRESIM

Listoni sugjerimet tuaja gé ¢ojné né pérmirésimin e procesit té realizimit t& mésimit pérmes punés:

16 Eshté programuar si njé pyetje opsionale me mundési pér pérgjigjeje té gjaté
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PYETESOR PER NXENES

Té dashur nxénés,
Ju falénderojmé pér plotésimin e kétij pyetésori. Pérgjigjet tuaja do té ndihmojné né pérmiré-
simin e cilésisé sé mésimit pérmes punés.

1. TE DHENAT PER IDENTIFIKIM

1. Emrii shkollés s& mesme profesionale/qendrés rajonale:

2. Komuna:

3. Giinia:
[] mashkull
[] femér

4. Viti i arsimimit:

[

OO O

5. s. Sektori/profesioni'’:

6. . Profili arsimor / kualifikimi:

17 Pérgjigja éshté programuar me njé listé té sektoréve pér té cilét shkolla ka njé oferté arsimore
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7. Niveli i kualifikimit sipas Kornizés Kombétare té Kualifikimeve (KKK)

] Niveli Il i KKK (arsim trevjecar) -modeli i arsimit dual

] Niveli lll i KKK (arsim trevjecar) - trajnim praktik

] Niveli IV i KKK (arsimi katérvjecar) - modeli arsimit dual

] KKK niveli IV (arsim katérvjecgar) - Mé&sim pérmes punés (MPP)

ASPEKTET TEKNIKE TE REALIZIMIT TE MESIMIT PERMES

e PUNES

Grupi i paré i pyetjeve ju kérkon té vierésoni té gjithé procesin e realizimit t& mésimit pérmes punés.
Pérgendrohuni né ményrén se si éshté kryer pérgatitja pér realizimin e mésimit pérmes punés, si
éshté kryer mésimi pérmes punés né kompaniné ku jeni caktuar dhe ¢faré ka ndodhur pas pérfun-

dimit t& mésimit pérmes punés.

Eshté detyra juaj t& tregoni se me cilén nga deklaratat pajtoheni (PO) dhe me cilat nuk pajtoheni
(JO).

2.1. PERGATITJA PER ZBATIMIN E MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA PO JO

Isha i/e njohur me mésimdhénésin pérgjegjés pér mésim pérmes punés

Isha i/e njohur me programin dhe kompaniné ku realizova mésimin pérmes punés

Kam nénshkruar Marréveshje pér trajnim praktik

Kam certifikaté nga shkolla pér trajnim té pérgjithshém té pérfunduar né siguri dhe shéndet gjaté
punés

Kam sigurim

Mé éshté siguruar transport pér dhe nga kompania

Mé éshté siguruar njé vakt ditor ndérsa jam né praktiké

Mé jané siguruar mjete pér mbrojtje personale

Mé éshté siguruar Ditar pér mésim pérmes punés




DEKLARATA PO JO

Mé jané prezantuar rregullat pér ményrén e sjelljes né kompani

Jam i/e njohur me kriteret pér vlerésim nga mentori

2.2.DY DEKLARATAT E ARDHSHME, NESE NUK VLEJNE PER JU, KALOJINI DHE VAZH-
DONI ME PYETJEN TJETER',

DEKLARATA PO JO

Mé éshté ofruar njé vendgéndrim sepse vij nga njé qytet tjetér

Jané pérshtatur kushtet pér pérfshirjen time te punédhénési sipas aftésisé sime té kufizuar

2.3. A) KUSHTET SPECIFIKE KARAKTERISTIKE PER NJE AKTIVITET TE VECANTE

DEKLARATAT E ARDHSHME, NESE NUK VLEJNE PER JU, KALOJINI DHE VAZH-
DONI ME PYETJEN TJETER?™.

DEKLARATA PO JO

Kam librezé sanitare

Kam béré ekzaminim specifik mjekésor

Kam nénshkruar deklaraté pér ruajtjen e sekretit afarist

Kam sigurim shtesé

2.3. B) ZBATIMI | MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA

Jam i/e njoftuar me rregullat pér ményrén e sjelljes te punédhénési

18 Eshté programuar si pyetje opsionale

19 Eshté programuar si pyetje opsionale
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DEKLARATA PO JO

Respektoj rregullat pér ményrén e sjelljes te punédhénési

Marr pjesé aktive né proceset e punés né kompani gé jané té pérshtatshme pér kualifikimin/profilin
tim

Jam i/e rregullt né realizimin e mésimit pérmes punés

Né ményré té rregullt mbaj Ditar pér mésim pérmes punés

Mentori kontrollon rregullisht Ditarin tim pér mésimin pérmes punés

Mésimdhénési kontrollon rregullisht Ditarin tim pér mésim pérmes punés

Kam qasje dhe aftési t& pérdor mjetet, pajisjet dhe makinat te punédhénési

Aktivitetet dhe arritjet e mia monitorohen dhe evidentohen nga mentori

Aktivitetet dhe arritjet e mia monitorohen dhe evidentohen nga mésimdhénési

Pata probleme gjaté realizimit t&€ mésimit pérmes punés

Té gjithé respektojmé té drejtat dhe detyrimet e Marréveshjes pér trajnim praktik

Mbahet evidencé pér progresin tim né fitimin e kompetencave pér kryerjen e aktiviteteve té punés

Nése keni pasur problem né realizimin e mésimit pérmes punés, pérshkruani pér cilin problem béhej

fialgleo

Pérshkruani se ¢faré mund t&€ mos respektohet/pérmbushet nga Marréveshja pér mésim praktik!?!

2.3.C) AKTIVITETET PAS PERFUNDIMIT TE MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA

Jané dhéné vértetime/rekomandime pér nxénésit pér mésim pérmes punés

20 Pyetje opsionale, e programuar me mundési pér pérgjigjeje té gjaté

21 Pyetje opsionale, e programuar me mundési pér pérgjigjeje té gjaté



DEKLARATA

Vlerésimi im pér mésim pérmes punés/mésimin praktik formohet sipas vierésimit t& mentorit

PO

JO
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Jam i/e vetédijshém/e se punédhénésit marrin pjesé né komisionet pér provimet pérfundimtare dhe

maturén

Jam i/e vetédijshém/e se punédhénésit marrin pjesé né komisionet pér gara

NIVELI | KENAQESISE NGA REALIZIMI | MESIMIT PERMES

& PUNES

Duke pérdorur shkallén nga 1 né 4, vlerésoni se sa jeni t& kénaqur me realizimin e mésimit pérmes

punés. Shénoni pérgjigjet me:

1 - nuk pajtohem aspak;
2 - nuk pajtohem;
3 - pajtohem dhe

4 - pajtohem plotésisht

DEKLARATA

Bashképunimi me mentorin éshté i kénagshém

Bashképunimi me mésimdhénésin éshté i kénagshém

Bashképunimi i mentorit me mésimdhénésin éshté i kénagshém

Bashképunimi i mentorit me prindin tim éshté i kénagshém

Jam i/e pérfshiré né té gjitha proceset e punés te punédhénési

| pérdor mjetet, pajisjet dhe makinerité te punédhénési

Me pérgjegjési dhe ekonomikisht i pérdor mjetet, pajisjet, makinerité dhe
Iéndét e para tek punédhénési

Aftésité gé fitoj né puné pérputhen me njohurité e mia teorike té fituara né
shkollé

Respektoj kohézgjatjen e mésimit pérmes punés

Jam i/e kénaqur me ményrén se si jam pranuar nga té punésuarit né kompani
gjaté zbatimit t& mésimit pérmes punés
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DEKLARATA 1 2 3 4

Hyrja né rriedhén e punés béhet gradualisht, hap pas hapi

Klima e punés tek punédhénési éshté e kénagshme

Udhézimet dhe mbéshtetja nga mentori mé ndihmoi té arrija aftésité e nev-
ojshme

Reagimet e dhéna nga mentori mé motivojné pér té arritur rezultate pozitive
té té nxénit

Informacionet gé mentori ka pér mua u transferuan tek mésimdhénési i Mé-
sim pérmes punés dhe anasjelltas

Njihem me proceset, teknologjité dhe procedurat e reja te punédhénési

Nga punédhénési shpérblehem pérmes: bursave, dhurimit té pajisjeve dhe
literaturés, ekskursioneve dhe/ose festimit t&€ maturés, et;.

Déshiroj té punésohem né kompaniné ku aktualisht kryej trajnimin praktik pas
pérfundimit té arsimimit tim

4. EFEKTET NGA REALIZIMI | MESIMIT PERMES PUNES

Duke pérdorur shkallén nga 1 né 4, kjo pjesé kérkon qgé té vlerésoni efektet, domethéné rezultatet e

arritura nga mésimi i bazuar né puné. Shénoni pérgjigjet me:

1 - nuk pajtohem aspak;
2 - nuk pajtohem;
3 - — pajtohem dhe

4 - pajtohem plotésisht.

DEKLARATA 1 2 3 4

Mund té kryej puné dhe detyra pune pér té cilat kam realizuar trajnim praktik
te njé punédhénés

Trajnimi praktik mé lejon t& kem njé pasqyré mé té qarté té fenomeneve dhe
proceseve pér té cilat mésoj né shkollé

Kam njé pasqyré té garté se cilat detyra dhe procese pune mé presin pas
pérfundimit té arsimit t& mesém
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4.1. MENTORIMI IM NE PROCESIN E MPP U ZHVILLUA?:

] né fillim té zbatimit t& MPP

] duke demonstruar procesin e detyrés

[] pérmes mbéshtetjes gjaté realizimit t& detyrés

] pérmes dhénies sé informatave kthyese/reagimeve
[[] aspak nuk kisha mentorim

Tjetér, plotésoni?:

4.2. SIPAS MENDIMIT TIM, AFTESITE E MIA TE FITUARA TE PUNEDHENESI?*:

] pérputhen me njohurité teorike

] ndjekin zhvillimin e teknologjisé

] kufizohen vetém pér procese té caktuara té punés

[] jané plotésisht t& zbatueshme pér njé gamé mé té gjeré té rriedhave té punés
[]  nuk zbatohet

Tjetér, plotésoni?:

4.3. THEKSONI PENGESAT, VESHTIRESITE E HASURA PARA, GJATE DHE PAS REAL-
IZIMIT TE MESIMIT TE BAZUAR NE PUNE (MUND TE RRETHONI ME SHUME PERGJIG-
JE TE OFRUARA):

] mosgatishméria e nxénésve pér procesin e mésimit pérmes punés
] moshjohja e procesit t& mésimit pérmes punés nga prindérit e mi

] organizim i dobét gjaté shpérndarjes sé nxénésve

22 Opsione me zgjedhje t& shuméfishta
23 Programuar vegmas nga pérgjigjet e méparshme té ofruara pér té lejuar pérgjigje té gjaté
24 Opsione me zgjedhje té shuméfishta

25 Programuar vegmas nga pérgjigjet e méparshme té ofruara pér té lejuar pérgjigje té gjaté
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[] mungesa e trajnimit pér siguri dhe shéndet gjaté punés nga shkolla

[] mos pérfshirja e mjaftueshme e prindérve né procesin e mésimit pérmes punés

[] angazhim i pamjaftueshém i mésimdhénésit pér mésimin pérmes punés

[] niveli i ulét i komunikimit nxénés-mentor

[] nivel i ulét i komunikimit mentor-mésimdhénés

] mosrespektimi i rekomandimeve pér p&rmirésimin e nxénésve

[] angazhim i pamjaftuesh&m i mentorit né procesin e mésimit pérmes punés

[] bashképunimi i pamjaftueshém i t& punésuarve né kompani me nxénésit gjaté zbati-
mit t& trajnimit praktik

[] pér realizimin e mésimit pérmes punés pérmes transportit dhe pajisjeve adekuate té
pasigurta pér nxénésit

[] nivel i ulét i motivimit te nxénésit né zbatimin e mésimit pérmes punés

[] interes i dobét i nxénésve né procesin e mésimit pérmes punés

[] mungesa e pérfitimit material pé&r nxénésin

[] Tijetér, plotésoni®:

5. 5. SUGJERIME PER PERMIRESIM

Shkruani propozimet tuaja gé ¢ojné né pérmirésimin e procesit té realizimit t& mésimit pérmes punés:

26 Programuar vegmas nga pérgjigjet e méparshme té ofruara pér té lejuar pérgjigje té gjaté
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PYETESOR PER PRINDERIT

Té dashur prindér,

Ju falénderojmé pér plotésimin e kétij pyetésori. Po i njéjti éshté dedikuar té plotésohet pér
nxénésit. Nése keni fémijé té shumté né arsim profesional (né shkolla té njéjta ose té ndryshme
profesionale), nése merrni pyetésorin nga té dy shkollat ose nga e njéjta shkollé pér sektoré
té ndryshém, ju e plotésoni até vecmas pér secilin fémijé. Pérgjigjet tuaja do té ndihmojné né

pérmirésimin e cilésisé sé€ mésimit pérmes punés.

1. TE DHENAT PER IDENTIFIKIM

1. Emrii shkollés s& mesme profesionale/gendrés rajonale:

2. Komuna:

3. Viti i shkollimit t& fémijés suaj:

]
1
i
Y

4, Sektori/profesioni?’:

5. Profili arsimor / kualifikimi:

6. Niveli i kualifikimit sipas Kornizés Kombétare té Kualifikimeve (KKK)

] Niveli lll i KKK (arsim trevjegar) -modeli i arsimit dual

] Niveli lll i KKK (arsim trevjegar) - trajnim praktik

27 Pérgjigja éshté programuar me njé listé té sektoréve pér té cilét shkolla ka njé oferté arsimore



] Niveli IV i KKK (arsimi katérvjecar) - modeli i arsimit dual

] KKK niveli IV (arsim katérvjecar) - Mésim pérmes punés (MPP)

ASPEKTET TEKNIKE TE REALIZIMIT TE MESIMIT PER-

& MES PUNES

Ju lutemi tregoni se me cilat nga deklaratat pajtoheni (PO) dhe me cilat nuk pajtoheni (JO).

2.1. PERGATITJA PER ZBATIMIN E MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA

Jané eméruar mésimdhénés dhe koordinatoré pér mésim pérmes punés

PO

JO
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Isha i/e njohur me programin dhe kompaniné ku fémija im zbaton mésimin pérmes punés

Kemi nénshkruar Marréveshje pér trajnim praktik me shkollén dhe punédhénésin

Fémija im ka Certifikaté pér trajnim té pérgjithshém té pérfunduar pér siguri dhe shéndet gjaté
punés nga shkolla

Eshté realizuar vizité nga nxénésit te punédhénési para fillimit t& trajnimit praktik tek punédhénési

Ka ofruar sigurim pér fémijén tim

| éshté ofruar transport pér né kompani dhe nga kompania

| éshté siguruar njé vakt ditor ndérsa éshté né praktiké

| jané siguruar mjete pér mbrojtje personale

| éshté siguruar Ditar pér mésim pérmes punés

Fémija im éshté i njoftuar me rregullat e sjelljes né kompani




2.2. TRE DEKLARATAT E MEPOSHTME, NESE NUK KANE TE BEJNE ME FEMIJEN TUAJ,
ANASHKALOJINI DHE VAZHDONI ME PYETJEN TJETER?.

DEKLARATA PO JO

Fémijés tim i ofrohet njé vendgéndrim sepse éshté nga njé qytet tjetér

Shkolla ka béré pérgatitjet e duhura pér té pérfshiré fémijén tim te njé punédhénés (nése fémija juaj
ka nevoja té vecanta)

Jané pérshtatur kushtet e punédhénésit sipas aftésisé sé kufizuar

2.3. A) KUSHTET SPECIFIKE KARAKTERISTIKE PER NJE AKTIVITET TE VECANTE

DEKLARATAT E MEPOSHTME, NESE NUK KANE TE BEJNE ME FEMIJEN TUAJ, ANASH-
KALOJINI DHE VAZHDONI ME PYETJEN TJETER?

DEKLARATA PO JO

| éshté siguruar libreza sanitare fémijés tim

Eshté béré ekzaminim specifik mjekésor

Ka sigurim shtesé

2.3. B) ZBATIMI | MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA

Zbaton rregullisht mésimin pérmes punés

Mbaj Ditar né ményré té rregullt pér mésim pérmes punés

Ditari pér mésim pérmes punés shqyrtohet rregullisht nga mésimdhénésit dhe mentorét

Ka gasje dhe aftési té pérdor mjetet, pajisjet dhe makinat te punédhénési

Kam informacion pér ecuriné dhe arritjet e fémijés tim

Paragiten probleme né zbatimin e mésimit pérmes punés

Té drejtat dhe detyrimet e Marréveshjes pér Trajnimit praktik respektohen

29 Esht& programuar si pyetje opsionale

28 Eshté programuar si pyetje opsionale
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Nése lindin probleme né zbatimin e MPP-s&, pérshkruani problemin né fjalg3"

Nése pérgjigja ndaj deklaratés “ Respektohen té drejtat dhe detyrimet e Marréveshjes pér Trajnim
Praktik” éshté “JO”, pérshkruani se ¢faré nuk respektohet/pérmbushet nga marréveshja®"

2.3. C) AKTIVITETET PAS PERFUNDIMIT TE MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA PO JO

Fémija im mori certifikata/rekomandime pér mésim pérmes punés

Jam i/e vetédijshém/e se punédhénésit marrin pjesé né komisionet pér provimet pérfundimtare dhe
maturén

NIVELI | KENAQESISE NGA REALIZIMI | MESIMIT PER-

& MES PUNES

Né shkallén nga 1 deri né 4, vlerésoni se sa té kénaqur jeni me realizimin e mésimit pérmes punés.

Shénoni pérgjigjet me:

1 - nuk pajtohem aspak;
2 - nuk pajtohem;
3 - pajtohem dhe

4 - Pajtohem plotésisht

DEKLARATA

Bashké&punimi im me mentorin éshté i kénagshém

Bashképunimi im me mésuesin éshté i kénagshém

Fémija im merr pjesé aktive né proceset e punés né kompani

30, 31 Eshté programuar si njé pyetje opsionale me mundési pér pérgjigjeje té gjaté
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DEKLARATA 1 2 3 4

Jam i/e kénagqur me ményrén se si fémija im pranohet nga té punésuarit e
kompanisé gjaté zbatimit t& mésimit pérmes punés

Fémija im éshté i kénaqur me zbatimin e mésimit pérmes punés

Udhézimet dhe mbéshtetja nga mentori ndihmojné fémijén tim té arrijé af-
tésité e nevojshme

Fémija im éshté shpérblyer nga punédhénési pérmes: bursave, dhurimit té
pajisjeve dhe literaturés, ekskursioneve dhe/ose festimit t& maturés, etj.

Uné shoh njé té& ardhme pér fémijén tim né kompaniné ku realizon trajnime
praktike

4. EFEKTET NGA REALIZIMI | MESIMIT PERMES PUNES

Me ndihmén e shkallés nga 7 né 4, ky seksion kérkon gé ju té vlerésoni efektet, domethéné rezultatet

e arritura nga mésimi i bazuar né puné. Shénoni pérgjigjet me:

1 - nuk pajtohem aspak;
2 - nuk pajtohem;
3 - pajtohem dhe

4 - pajtohem plotésisht.

DEKLARATA 1 2 3 4

Trajnimi praktik e lejoi fémijén tim té keté njé gasje dhe pérgjegjési mé serioze
ndaj punés

Trajnimi praktik e lejoi fémijén tim té keté njé pamje mé té garté té profesionit
té tij té ardhshém

4.1 SIPAS NJOHURIVE TUAJA, ESHTE KRYER MENTORIMI | FEMIJES TUAJ NE PRO-
CESIN E MESIMIT TE BAZUAR NE PUNE?:

] né fillim té realizimit t& mésimit pérmes punés

32 Pérgjigje me pérgjigje té shuméfishta
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duke demonstruar procesin e detyrés
pérmes mbéshtetjes gjaté realizimit té detyrés
pérmes dhénies sé informatave kthyese/reagimeve

aspak nuk kishte mentorim

Tjetér, plotésoni®:

4.2. THEKSONI PENGESAT/VESHTIRESITE QE KANE LINDUR NE REALIZIMIN E MESIM-
IT PERMES PUNES (MUND TE RRETHONI ME SHUME PERGJIGJE TE OFRUARA):

I I I I I I A O

[

Tjetér, plotésoni®:

mosgatishméria e fémijés tim pér t&é mésuar pérmes punés

mosinformimi i prindérve pér procesin e mésimit pérmes punés

organizim i dobét gjaté shpérndarjes sé nxénésve

mungesa e trajnimit pér siguri dhe shéndet gjaté punés nga shkolla

mos pérfshirja e mjaftueshme e prindérve né procesin e mésimit pérmes punés
angazhim i pamjaftueshém i mésimdhénésit pér mésimin pérmes punés

niveli i ulét i komunikimit nxénés-mentor

mosrespektimi i rekomandimeve pér pé&rmirésimin e nxénésve

angazhim i pamjaftueshém i mentorit né procesin e mésimit pérmes punés

bashké&punimi i pamjaftueshém i t& punésuarve né kompani me nxénésit gjaté zbati-

mit t& trajnimit praktik

pér realizimin e mésimit pérmes punés pérmes transportit dhe pajisjeve adekuate té

pasigurta pér nxénésit
nivel i ulét i motivimit te nxénésit né zbatimin e mésimit pérmes punés
interes i dobét i nxénésve né procesin e mésimit pérmes punés

mungesa e pérfitimit material pér nxénésin

33,34 Eshté programuar si njé pyetje e veganté nga pérgjigjet e ofruara mé paré, me mundésiné e njé pérgjigjeje mé té gjeré
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5. 5. SUGJERIME PER PERMIRESIM

Shkruani sugjerimet tuaja qé ¢ojné né pérmirésimin e procesit té realizimit t& mésimit pérmes punés:
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PYETESOR PER PUNEDHENESIT

Té nderuar,

Faleminderit pér pjesémarrjen Tuaj né procesin e vetévlerésimit. Pérgjigjet tuaja do té ndihmo-

jné né pérmirésimin e cilésisé sé mésimit pérmes punés.

1. 1. TE DHENAT PER IDENTIFIKIM

1. Emrii punédhénésit:

Selia:

Sektori/profesioni:

Profili arsimor / kualifikimi

o oD

Niveli i kualifikimit sipas Kornizés Kombétare té Kualifikimeve (KKK)

L] e Niveli lll i KKK (arsim trevjecar) -modeli i arsimit dual

] e Niveli lll i KKK (arsim trevjecar) - trajnim praktik

] e Niveli IV i KKK (arsimi katérvjecar) - modeli i arsimit dual

] e KKK niveli IV (arsim katérvjecar) - Mésim pé&rmes punés (MPP)

6. Vitii arsimimit t& nxénésve gé kryejné trajnime praktike né kompaniné/organizatén tuaj:

7. Numriinxénésve:




ASPEKTET TEKNIKE TE REALIZIMIT TE MESIMIT PERMES

= PUNES

Ju lutemi tregoni se me cilat nga deklaratat pajtoheni (PO) dhe me cilat nuk pajtoheni (JO).

2.1. PERGATITJA PER ZBATIMIN E MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA

Jané eméruar mésimdhénés dhe koordinatoré pér mésim pérmes punés

PO

JO
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Eshté lidhur Memorandumi pér Bashk&punim me njé shkoll& t& mesme profesionale

Jané certifikuar mentorét pér trajnim praktik (Certifikata pér mentor)

Infrastruktura dhe proceset e punés korrespondojné me kérkesat e programit mésimor (Vendim
verifikimi pér realizimin e punés praktike te punédhénési)

Punonijésit jané té njoftuar me procesin e mésimit pérmes punés dhe rolin e kompanisé né procesin
e edukimit té stafit

Eshté pérpiluar Programi pér mésim pérmes punés né bashk&punim me shkollén

Plani pér realizimin e trajnimit praktik &shté pérgatitur né pérputhje me programin e miratuar

Eshté nénshkruar Marréveshja pér trajnim praktik (marréveshja trepaléshe né katér kopje)

U konfirmua realizimi i trajnimit té& pérgjithshém pér siguri dhe shéndet gjaté punés né shkollé

Eshté siguruar sigurimi i nxénésve

Eshté siguruar transporti i nxénésve (nése &shté i nevojshém transporti)

Eshté siguruar shujta ditore pér nxénésit

Eshté siguruar strehim pér nxénésit gé vijné nga qytete té tjera

Jané siguruar mjete pér mbrojtje personale

Eshté siguruar Ditar pér mésim pérmes punés

Eshté prezantuar Kodi i sjelljes pér nxénésit

Jané zhvilluar kriteret pér monitorimin dhe vlerésimin e arritjeve t& nxénésve

Eshté béré eliminimi i barrierave dhe rregullimi i arsyeshém i kushteve pér pérfshirien e nxénésve
sipas llojit té aftésisé sé kufizuar®

35 Nése ka nxénés me aftési té kufizuara, jepni pérgjigje né pyetjen. Nése nuk ka nx-
énés me aftési té kufizuara, kaloni te pyetja tjetér.
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2.2. KUSHTET SPECIFIKE KARAKTERISTIKE PER NJE AKTIVITET TE VECANTE®

DEKLARATA BLLLS Ll

LIKOHET

Eshté siguruar libreza sanitare

Eshté siguruar ekzaminim specifik mjekésor

Eshté siguruar deklaraté pér ruajtjen e sekretit afarist

Eshté siguruar sigurim shtesé

2.3. ZBATIMI | MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA PO JO

Nxénésit jané njohur me Kodin e sjelljes

Nxénésit respektojné Kodin e sjelljes

Nxénésit zbatojné né ményré aktive trajnimin praktik

Nxénésit jané té rregullt né realizimin e mésimit pérmes punés

Nxénésit mbajné rregullisht njé Ditar pér mésim pérmes punés

Ditari pér mésim pérmes punés shqyrtohet rregullisht nga mésimdhénésit

Ditari pér mésim pérmes punés shqyrtohet rregullisht nga mentorét

Nxénésit kané gasje dhe mundési pér té pérdorur mjete, pajisje dhe makina

Aktivitetet dhe arritjet e nxénésve monitorohen sipas listés sé& kontrollit

Aktivitetet dhe arritjet e nxénésve vlerésohen nga mentori

Koordinatori pér mésim pérmes punés, mésimdhénési pér trajnim praktik dhe mentori bashképuno-
jné sipas planit t& paracaktuar

Paraqiten konflikte midis pjesémarrésve gjaté zbatimit t&€ mésimit pérmes punés

Respektohen té drejtat dhe detyrimet nga ana e pjesémarrésve nga Marréveshja pér mésim pérmes
punés

Mbahen shénime pér progresin e nxénésve né fitimin e kompetencave pér kryerjen e aktiviteteve
té punés

36 Eshté programuar si pyetje opsionale
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Nése ndodhin konflikte midis pjesémarrésve né zbatimin e MPP-sé&, pérshkruani konfliktin né fjalé

Nése pérgjigja ndaj deklaratés “ Respektohen té drejtat dhe detyrimet e Marréveshjes pér Trajnim
Praktik” éshté “JO”, pérshkruani se ¢faré nuk respektohet/pérmbushet nga marréveshja

2.4. AKTIVITETET PAS PERFUNDIMIT TE MESIMIT PERMES PUNES

DEKLARATA

Programi pér mésim pérmes punés u zbatua plotésisht

Jané dhéné vértetime/rekomandime pér nxénésit pér mésim pérmes punés

Kompetencat e nxénésve vlerésohen sipas listés sé€ pércaktuar té kontrollit

Nota pér mésim pérmes punés/mésim praktik t& nxénésve formohet sipas vlerésimit tuaj t& nx-
énésit

Eshté kryer vlerésimi i procesit t& mésimit pérmes punés

Raportet pérfundimtare jané pérgatitur dhe dorézuar né menaxhmentin e shkollés dhe odat pér-
katése

Jané pércaktuar masa pér pé&rmirésimin e procesit t&€ mésimit pérmes punés bazuar né rezultatet
e vlerésimit

Marrim pjesé né komisionet pér provimet pérfundimtare dhe maturé

Marrim pjesé né komisione pér gara

Kemi punésuar nxénés/e qé ka/kané kryer trajnime praktike né vendin toné pas pérfundimit té
arsimit

NIVELI | KENAQESISE NGA REALIZIMI | MESIMIT PERMES

& PUNES

Né shkallén nga 1 deri né 4, vlerésoni se sa té kénaqur jeni me realizimin e mésimit pérmes punés.

Shénoni pérgjigjet me:



1 - nuk pajtohem aspak;
2 - nuk pajtohem;
3 - pajtohem dhe

4 - pajtohem plotésisht

DEKLARATA

Bashképunimi mentor-mésimdhénés éshté i kénagshém

39

Bashképunimi mentor-nxénés éshté i kénagshém

Bashképunimi mentor-mésimdhénés - prind éshté i kénagshém

Nxénésit jané té pérfshiré né ményré aktive né proceset e punés

Nxénésit pérdorin mjete, pajisje dhe makina né detyrat e punés

Nxénésit trajtojné mjetet, pajisjet, makinerité dhe materialet né ményré té
pérgjegjshme dhe ekonomike

Aftésité e fituara né vendin e punés pérputhen me njohurité teorike té fituara
né shkollé

Nxénésit respektojné kohézgjatjen e trajnimit praktik sipas orarit t&€ paracak-
tuar

Punonijésit tané i pranojné nxénésit né realizimin e mésimit pérmes punés

Gradualisht i prezantojmé nxénésit me punén (hap pas hapi)

Klima e punés né organizatén toné éshté e kénaqshme

Mentori dhe punonjésit tané mentorojné nxénésit derisa té arrihet kompe-
tenca

Mentori dhe punonjésit tané japin reagime té sakta pér nxénésit qé con né
motivimin e tyre dhe arritjen e rezultateve pozitive

Mésimdhénési/koordinatori pér mésimit pérmes punés ka gasje té€ pandér-
preré pér t& monitoruar zbatimin e trajnimit praktik t& nxénésve né organi-
zatén toné

Informacioni transferohet né kohén e duhur midis mésimdhénésit-mento-
rit-mésimdhénésit

Mésimdhénésit i njoftojmé me proceset, teknologjité dhe procedurat e reja né
kompaniné/organizatén toné

Nxénésit i njoftojmé me proceset, teknologijité dhe procedurat e reja né kom-
paniné/organizatén toné

Nxénésit respektojné udhézimet dhe veprojné né pérputhje me udhézimet e
dhéna

Jané pércaktuar mundési pér shpérblimin e nxénésve nga organizata joné
(bursa té nxénésve, dhurimi i pajisjeve dhe literaturés, ekskursione, mbrémijet
e maturés, etj.)
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4. EFEKTET NGA REALIZIMI | MESIMIT PERMES PUNES

Né shkallén nga 7 deri né 4, vlerésoni efektet/rezultatet e mésimit pérmes punés. Shénoni pérgjigjet

me:

1 - nuk pajtohem aspak;
2 - nuk pajtohem;
3 - Pajtohem dhe

4 - pajtohem plotésisht.

DEKLARATA 1 2 3 4

Jané arritur kompetencat profesionale dhe kryesore t€ nxénésve sipas stan-
dardit té kualifikimit

Rezultatet e provimit praktik t& nxénésve po pérmirésohen vazhdimisht

Ka shumé té ngjaré té punésojmé nxénés/e qé aktualisht po kryen/kryejné
trajnim praktike né kompaniné/organizatén toné

4.1. MENTORIMI | NXENESVE NE PROCESIN E MESIMIT PERMES PUNES NE KOM-
PANINE/ORGANIZATEN TUAJ BEHET?’:

[] néfillim té realizimit t& mésimit pérmes punés
] duke demonstruar procesin e detyrés

] pérmes mbéshtetjes né zbatimin e detyrés

L] pérmes dhénies sé informata kthyese/reagimeve
[] aspak nuk ka mentorim

Tjetér, plotésoni:

37 Zgjedhje e shuméfishté e pérgjigjeve té ofruara

38 Eshté programuar si njé pyetje e veganté nga pérgijigjet e ofruara mé paré, me mundésiné e njé pérgjigjeje mé té gjeré
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4.2 AFTESITE QE KANE FITUAR NXENESIT TE PUNEDHENESI:

I I I

Tjetér, plotésoni®:

pérputhen me njohurité teorike

ndjekin zhvillimin e teknologjisé

kufizohen vetém pér procese té caktuara té punés

jané plotésisht t& zbatueshme pér njé gamé mé té gjeré té rriedhave té punés

nuk zbatohet

4.3. SHENONI PENGESAT QE ZBULUAT PARA, GJATE DHE PAS REALIZIMIT TE MESIM-
IT PERMES PUNES (MUND TE RRETHONI ME SHUME PERGJIGJE TE OFRUARA):

I I I I I I I I A

[

mosgatishméria e nxénésve pér procesin e mésimit pérmes punés
mosinformimi i prindérve pér procesin e mésimit pérmes punés

organizim i dobét gjaté shpérndarjes sé nxénésve

mungesa e trajnimit pér siguri dhe shéndet gjaté punés nga shkolla

mos pérfshirja e mjaftueshme e prindérve né procesin e mésimit pérmes punés
angazhim i pamjaftueshém i mésimdhénésit pér mésimin pérmes punés

nivel i ulét i komunikimit mentor-mésimdhénés

mosrespektimi i rekomandimeve pér pérmirésimin e nxénésve

mungesa e mentoréve té certifikuar

mungesa e kompanive té verifikuara

mungesa e bashképunimit midis pjesémarrésve né planifikimin dhe programimin e
mésimit pérmes punés
nivel i ulét i pérfshirjes s& udhéheqgésve té shkollés né procesin e mésimit pérmes

punés

niveli i ulét i pérfshirjes sé udhéhegésve né kompani/organizaté né procesin € mé-

simit pérmes punés

39 Eshté programuar si njé pyetje e veganté nga pérgijigjet e ofruara mé paré, me mundésiné e njé pérgjigjeje mé té gjeré
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] angazhim i pamjaftueshé&m i mentorit né procesin e MPP

] bashképunimi i pamjaftueshém i té punésuarve né kompani me nxénésit gjaté zbati-
mit té trajnimit praktik

L] pér realizimin e mésimit pérmes punés pérmes transportit dhe pajisjeve adekuate té
pasigurta pér nxénésit

] nivel i ulét i motivimit midis nxénésve né zbatimin e MPP

] interes i dobét i nxénésve né procesin e MPP-sé

] mungesa e pérfitimit material pér kompaniné

] mungesa e pérfitimit material pér nxénésin

Tjetér, plotésoni*:

SUGJERIME PER PERMIRESIMIN E PROCESIT TE APP-

= SE NE TERESI

Listoni sugjerimet tuaja gé ¢ojné né pérmirésimin e procesit té realizimit t& mésimit pérmes punés

(mésimi pérmes punés/mésimi pérmes punés/praktika familjare):

SUGJERIME PER VETEPERMIRESIM NE PROCES

& (PUNEDHENESI PER VETE)

Listoni sugjerimet tuaja gé ¢ojné né pérmirésimin e procesit t€ realizimit t&€ mésimit pérmes punés:

40 Esht& programuar si njé pyetje e veganté nga pérgijigjet e ofruara mé paré, me mundésiné e njé pérgjigjeje mé té gjeré



TOJCE - FORMULAR
ER RAPORTIN E VETEV-
LERESIMIT ME PLANIN E
VEPRIMIT




a4

I. TE DHENAT E IDENTIFIKIMIT

1. Emri i shkollés sé mesme profesionale/gendrés rajonale pér APT:
2. Selia’lkomuna:
3. Pérfaqésimi dhe kualifikimi i sektorit:
MODELI DUAL |
MODELI DUAL |
KUALIFIKIM eI ES KUALIFIKIM ME ARSIMIT NIVELI Il ]
SEKTOR NGA ARSIMI LI IV | KUALIFI- TRE VJET ARSIM KUALIFIKIMIT (AR-
KATERVJECAR KIMIT (KATER SIM TREVJEGAR)
VJET ARSIM)
1.
A) 2.
3.
B)
C)
D)
4, 4. Pérgjigjet e marra té ndara sipas sektorit (statistikat):
A) Sektori:
TE ANKETUARIT: NUMRI | PERGJIGJEVE:
1 Mésimdhénésit
2 Nxénés
3 Prindér/kujdestaré

Punédhénés



B) Sektori:

TE ANKETUARIT:
1 Mésimdhénésit
2 Nxénés
3  Prindér/kujdestaré

4  Punédhénés

C) Sektori:

TE ANKETUARIT:
1 Mésimdhénésit
2 Nxénés
3  Prindér/kujdestaré

4 Punédhénés

NUMRI | PERGJIGJEVE:

NUMRI | PERGJIGJEVE:

45
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Il. ANALIZA DHE REZULTATET SIPAS SEKTOREVE

ASPEKTET TEKNIKE TE REALIZIMIT TE MPP-SE

(Ndaré sipas sektoréve, rezultatet e marra nga té gjithé té anketuarit analizohen sé bashku: mésuesit,
nxénésit, prindérit/kujdestarét dhe punédhénésit, rezultatet identifikohen dhe krahasohen sipas fa-

zave dhe nxirren pérfundime pér secilén nga fazat.)

A) Sektori

KONKLUZION PER PERGATIT-
JEN DHE ZBATIMIN E MP

2 KONKLUZION PER ZBATIMIN E MP

PERFUNDIM PER AKTIVITETET
PAS PERFUNDIMIT TE MP

B) Sektori

KONKLUZION PER PERGATIT-
JEN DHE ZBATIMIN E MP

2 KONKLUZION PER ZBATIMIN E MP

PERFUNDIM PER AKTIVITETET
PAS PERFUNDIMIT TE MP



SHKALLA E KENAQESISE ME ZBATIMIN E MPP-SE

A) Sektori

SHKALLA E KENAQESISE:

1 Mé&simdhénés

2 Nxénés

3  Prindér/kujdestaré

4  Punédhénésit

B) Sektori

SHKALLA E KENAQESISE:

1 Mésimdhénés

2 Nxénés

3  Prindér/kujdestaré

4  Punédhénésit

GJETJET KRYESORE:

GJETJET KRYESORE:

47



Ill. EFEKTET E ZBATIMIT TE MPP-SE

1. | referohet pérpunimit té rezultateve té deklaratave té béra sipas gradimit né pyetésor

A) Sektori

VLERESIMI | EFEKTEVE/REZUL-

TATEVE TE ARRITURA NGA MP: GJETJET KRYESORE:

1 Mésimdhénés

2 Nxénés

3  Prindér

4  Punédhénésit

B) Sektori

VLERESIMI | EFEKTEVE/REZUL-

TATEVE TE ARRITURA NGA MP: GJETJET KRYESORE:

1 Mésimdhénés

2 Nxénés

3  Prindér

4  Punédhénésit



2. | referohet perceptimit té té gjithé té anketuarve pér mentorimin gjaté zbatimit t&€ MPP-

sé (deklaratat renditen/shénohen sipas numrit té pérgjithshém té pérgjigjeve té€ marra)

A) Sektori

PERCEPTIMI PER MENTO-

RIMIN GJATE MPP-SE GJETJET KRYESORE:

1 Mésimdhénés

2 Nxénés

3  Prindér/kujdestaré

4  Punédhénésit

B) Sektori

PERCEPTIMI PER MENTO-

RIMIN GJATE MPP-SE GJETJET KRYESORE:

1 Mé&simdhénés

2 Nxénés

3  Prindér/kujdestaré

4  Punédhénésit



3. | referohet perceptimit té té gjithé té anketuarve pér fitimin e aftésive te punédhénési
gjaté zbatimit té MPP-sé (deklaratat renditen/shénohen sipas numrit té pérgjithshém té

pérgjigjeve té marra)

A) Sektori

PERCEPTIMI | FITIMIT TE AFTESIVE ~ GJETJET KRYESORE:

1 Mésimdhénés

2 Nxénés

3  Prindér/kujdestaré

4  Punédhénésit

B) Sektori

PERCEPTIMI | FITIMIT TE AFTESIVE ~ GJETJET KRYESORE:

1 Mé&simdhénés

2 Nxénés

3  Prindér/kujdestaré

4  Punédhénésit



4, | referohet perceptimit té té gjithé té anketuarve pér pengesat/véshtorésité gjaté
zbatimit t&€ MPP-sé (deklaratat renditen/shénohen sipas numrit té pérgjithshém té

pérgjigjeve té marra)

A) Sektori

PERCEPTIMI PER PENGESAT/VESH-

TIRESITE GJETJET KRYESORE:

1 Mé&simdhénés

2 Nxénés

3  Prindér/kujdestaré

4  Punédhénésit

B) Sektori

PERCEPTIMI PER PENGESAT/VESH-

TIRESITE GJETJET KRYESORE:

1 Mésimdhénés

2 Nxénés

3  Prindér/kujdestaré

4  Punédhénésit
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IV. SUGJERIME PER PERMIRESIM

Té ndaré sipas sektorit, analizohen rezultatet e marra nga té gjithé té anketuarit: mésimdhénésit,
nxénésit, prindérit/kujdestarét dhe punédhénésit dhe béhen konkluzione/sugjerime pér pérmirésim)

A) Sektori

SUGJERIME PER PERMIRESIM:

B) Sektori

SUGJERIME PER PERMIRESIM:



53

V. V. ANALIZA DHE REKOMANDIMET NE NIVEL SHKOLLE

A) Gjetjet nga analiza e pérftuar nga krahasimi i rezultateve té té gjithé sektoréve

ASPEKTET TEKNIKE TE RE-
ALIZIMIT TE MPP-SE

SHKALLA E KENAQESISE
ME ZBATIMIN E MPP-SE

3 EFEKTET E ZBATIMIT TE MPP-SE

B) Pérfundime dhe rekomandime (bazuar né rekomandimet, pérgatitet njé Plan Veprimi pér

pérmirésim)







